
L'anno scolastico 2011/12 è iniziato. Nella nostra provincia centinaia di lavoratori/lavoratrici, soprattutto 
collaboratrici  scolastiche,  donne separate con figli  o donne sole,  sono restati  senza lavoro o con un 
contratto di poche ore, insufficienti per vivere.  A chi interessa il dramma di tanti uomini e soprattutto di 
tante donne , docenti ed ata, che negli ultimi dieci anni hanno garantito l' istruzione  di ragazzi e ragazze, 
l'apertura ed il funzionamento delle scuole?  Non sembra interessare chi  ha ridotto gli organici nelle 
nostre scuole.  Non sembra interessare chi governa questa Regione, che, ad oggi, non ha ancora reso noto 
le  misure che dovrebbero sostenere da  un  lato  l'offerta  formativa  ed  i  servizi  nelle  nostre  scuole 
impoverite  dalle  politiche  scolastiche  del  Governo  centrale  e  dall'altro   dare  soluzione  al  problema 
occupazionale che si è determinato.  Non sembra interessare chi sta all'opposizione in questa Regione. 
Sembra interessare poco, purtroppo, anche alcuni  Dirigenti Scolastici e DSGA delle nostre scuole,  che 
credono,  sbagliando, che la QUALITA' DELLA LORO SCUOLA POSSA MANTENERSI  ANCHE 
IGNORANDO  (  A  VOLTE  SBEFFEGGIANDO)  LA    SOFFERENZA  ,  L'  INSICUREZZA 
ECONOMICA DI ALCUNI/E LAVORATORI.

….ma davvero l'Assessore deve vedere una persona affamata per trovare una soluzione? non so se ce  
la faccio a venire a Trieste... si ricorda? sono quella con l'orario 3 ore di pomeriggio...
….novità? arriverà qualcosa? non ce la faccio, più …. è la prima volta che mi capita.... arrivano solo  
bollette da pagare ma non un lavoro...  e quel bando regionale....?
….mi scusi,  se piango, se chiamo ancora.... ma come faccio? ho una figlia, sono sola, separata... che  
faccio con solo 18 ore ?  vado in giro senza soldi...  capisce, senza soldi... non era mai successo...  
guadagno 450 € e ho un mutuo  da 500€...  Tutto alla Banca...
...si ricorda? 18 ore ... , tutti i giorni dalle 12.30 alle 15.30....  sempre e solo io... da sola, in una scuola  
isolata.... con questo orario non riesco a completare con nient'altro.... come faccio? arrivano le bollette  
da pagare.... io non le pago, non le posso pagare....
...mi scusi, ancora, ma ho bisogno che qualcuno mi ascolti... già l'anno scorso avevo rinegoziato il  
mutuo...  la saluto, grazie... e mi scusi ancora...
...sono io, ricorda, la disgraziata in posizione 5... ? 6 ore...  non arriva niente tranne il mutuo e le  
bollette.... quel bando regionale..? siamo già  al 23 settembre...
..mio figlio, 7 anni ha sempre lavorato nella scuola, ora ha preso 9 ore.. potrebbe completare, ma al  
Deganutti dicono che la Dirigente vuole un unico insegnante, ma non e' diritto completare? capisce ?  
non ce la facciamo... capisce …  600 € non bastano...
...20  ore,  non bastano...  poi  l'orario  … non posso  completare...  la  Dirigente  Scolastica   ha  detto  
“poteva non prenderlo, il lavoro... qui si fa così..”, dopo tanti anni di lavoro nella scuola dove andavo?  
e a mio figlio dava da mangiare lei? 
...dice... sei l'ultima arrivata... part time? veramente no,  è  tutto quello che rimaneva... o 18  o 12 ore o  
niente... beh, questo è l'orario, mica si cambia a quelli  che hanno 36 ore...  poteva rinunciare... NON  
C'ERA UN POSTO 36/36!!!! LO CAPISCE?...
… salve... si ricorda? la Banca mi ha chiamato  “che succede? così non va...”,  c'è speranza?
...che dice, a qualcuno importerà ? di me, dei miei figli, della mia disperazione... ma davvero devono  
vedere una persona affamata per muoversi? a che ora?...forse  ce la faccio a venire...

(alcune  testimonianze ai recapiti FLC Cgil  Udine)

ANDIAMO A DIRGLIELO
Trieste, 29 settembre 2011 , ore 15.00 – 18.00

tutti/e (garantiti e non) al Consiglio Regionale FVG

Info: 0432 550309/550319 - 3357612113

FLC CGIL   Udine
federazione
lavoratori
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