el

Jederazione lavoratori della conoscenza

via G.B. Bassi, 36 , 33100 Udine
tel. 0432 550309, e.mail: udine@flcgil.it

REFERENDUM FLC CGIL PER DIRE NO AL CONTRATTO
SEPARATO SECONDO BIENNIO ECONOMICO

Prosegue in tutta la provincia di Udine I'organizzazione del Referendum sul contratto scuola
(biennio 2008/09).

Si vota fino al 16 febbraio. La FLC CGIL di Udine sta producendo ogni sforzo affinché si aprano
seggi in tutte le scuole.

La FLC CGIL non ha firmato il contratto siglato invece in via definitiva da CISL, UIL, SNALS e
GILDA e chiede ai lavoratori e alle lavoratrici della scuola di respingere quest'accordo che

e sacrifica il salario di un milione di lavoratori: gli aumenti, in media 75,5 euro lordi per
docenti e 55 lordi per ata, sono stati gia “bruciati” dal costo della vita e sono inferiori del
30% a quelli ottenuti nel contratto precedente. L' accordo, poi, sul nuovo modello di
contrattazione programma la riduzione del reddito dei/delle lavoratori/lavoratrici dipendenti,
penalizzando ulteriormente chi lavora nei servizi pubblici;

e mortifica le attese per i tanti impegni, contenuti nel CCNL 2006/2009, che il governo ha
disatteso per il personale docente e ATA, soprattutto per i lavoratori e per le lavoratrici
precari., per i quali continuano la disparita di trattamento economico- normativo e si
prospetta un futuro di disoccupazione senza alcun ammortizzatore sociale gia da settembre
2009;

e riduce le risorse per la contrattazione di scuola a partire dal gennaio 2009

VOTARE IL CONTRATTO E UN DIRITTO CHE I LAVORATORI E LE LAVORATRICI
NON HANNO MAI DELEGATO.

A maggior ragione, in un momento di rottura dell'unita sindacale, ¢ INDISPENSABILE CHE I
LAVORATORI RIVENDICHINO REGOLE CERTE PER LA RAPPRESENTATIVITA,
MODALITA TRASPARENTI DI CERTIFICAZIONE DEL CONSENSO/DISSENSO.

Oggi piu che mai devi essere protagonista:

VOTA NOAL REFERENDUM SUL CONTRATTO SECONDO BIENNIO
ECONOMICO

ORGANIZZA IL REFERENDUM NELLA TUA SCUOLA, RESPINGI LA
PATERNALISTICA TUTELA DI CHI PRETENDE DI DECIDERE PER TE.

E' possibile votare , fino al 16 febbraio, anche presso le sedi sindacali CGIL, nelle giornate ed orari
di seguito indicati:

a Udine , tutti i giorni dalle ore 16.00 alle ore 18.00 (v.le G. Bassi 36 , 0432 550309), a
Cervignano (via Aquileia 12, 0431 32090) giovedi dalle ore 15.00 alle ore 17.30, a Tolmezzo (via
Carducci, 0433 2839) lunedi e giovedi dalle ore 16.00 alle ore 18.00, a Gemona (via Campagnola,
0432 980 891) martedi e venerdi dalle ore 15.00 alle ore 18.00, a Latisana (via Gregoretti 15, 0431
520835) giovedi dalle ore 15.00 alle ore 16.30.
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